CURRICULUM VITAE
	· Dane osobowe

	Nazwisko:
	Mirosław Słącz
	

	Data ur.
	24.02.1959
	

	Adres:
	37-100 Łańcut, Sonina 462A
	

	Tel:
	573937560
	

	Email:
	mslacz@gazeta.pl
	

	· Kluczowe umiejętności

	
	Skuteczne zarządzanie zespołami ludzkimi

	
	Znajomość zagadnień produkcyjnych, w zaawansowanych technologicznie procesach sterowanych systemami klasy ERP

	
	Doświadczenie w stosowaniu narzędzi wspomagania zarządzaniem (Talent Review, KPI, Visible Felt Leadership, 5S)

	
	Nadzorowanie przetwarzania zamówień: od produkcji towaru, poprzez organizację dostawy – do rozliczeń finansowych

	
	Organizacja transportu towarów wielkogabarytowych do miejsc przeznaczenia 
w kraju i na świecie (wieloletnie kontakty w firmach transportowych 
i spedycyjnych, dla wszystkich rodzajów transportu)

	
	Znajomość praktyczna technik handlu zagranicznego, zgodnych z Incoterms

	· Doświadczenie zawodowe

	2014-2017.06


	Liugong Dressta Machinery Poland Sp. z o.o., Stalowa Wola:
Dyrektor Pionu realizacji dostaw maszyn, z zakresem obowiązków:
- nadzór nad zespołem realizującym zamówienia krajowe i eksportowe na maszyny 
- nadzór nad magazynem wysyłkowym i jego załogą
- monitorowanie produkcji zamówionych maszyn budowlanych
- organizacja procesu spedycyjnego 
- rozliczenia finansowe z dostawcami usług transportowych i spedycyjnych
- budżetowanie pionu firmy

	1996-2013
	Dressta Sp. z o.o., Stalowa Wola:
Koordynator handlowy, Kierownik działu, Dyrektor Biura Realizacji Dostaw

	1985-1995

	Huta Stalowa Wola:
Kierownik zmiany operatorów mainframe

	· Inne umiejętności:

	
	Język angielski (certyfikat London Chamber of Trade and Commerce) 

	
	Język rosyjski – poziom podstawowy

	
	Prawo jazdy

	· Edukacja

	1974-1978
	Liceum Ogólnokształcące w Busku, profil matematyczno-fizyczny

	1979-1984
	Uniwersytet Jagielloński w Krakowie, mgr informatyki

	· Wybrane szkolenia:

	2003
	Incoterms 2000, transport i spedycja w handlu międzynarodowym 

	2003
	Zmiany w prawie celnym po wejściu Polski do Unii Europejskiej

	2004
	Podatek VAT w Unii Europejskiej

	2014
	Mercer – system ewaluacji stanowisk pracy

	2015
	System SAP – poziom podstawowy

	· Hobby:

	
	Muzyka, gra na gitarze, sport
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