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Sukcesy:

rozwingtem skale dziatania i zbudowatem silng pozycje Fundacji LOTTO Milion Marzen

przeprowadzitem ogdlnopolski program grantowy ,,Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych”

o budzecie 13,7 mln EUR

wdrozytem w Polsce program Komisji Europejskiej ,, Wolontariat Europejski”

Mocne strony:

zorientowanie na cele EEEE
kreatywno$¢ i innowacyjno$¢ mEEE

umiejetnosci analityczne EEEN

= efektywno$¢ operacyjna
= komunikatywnos$¢
* umiejetnos¢ zachowania dystansu HEEE

Wyksztalcenie: Do$wiadczenie zawodowe:
Executive MBA Fundacja LOTTO Milion Marzen od 06.2011
Oxford Brooks University Prezes Zarzadu, Dyrektor
/ Polish Open University Méi zak bowiazkdw: Moie osiagmiecia:
2011 - 2013 0] zakres ODOWI13ZKOWwW: 0je osiggniecia:

(Dysertacja: Zaangazowanie spofeczne
przedsiebiorstw, jako sposéb na
budowanie ich przewagi

opracowalem i zrealizowatem strategie Fundacji
kierowatem biezaca dziatalnoscia Fundacji

zarzgdzatem budzetem (ponad 5 mln z¥/rok)

nagrody dla Fundatora:
Dobroczyrica Roku 2016, Przyjaciel
Integracji 2015, Indeks BI-NGO 2014,

konkurencyjnej) - sarzadzatem zespolem (6 0s.) certyfikat Responsible Gaming 2013
Masist = tworzylem plany operacyjne i finansowe " przyjecie Fundacji do.Fo.rum )
agister prawa . Darczyiic6w za spelnianie najwyzszych
Uniwersytet Warszawski oraz regulacje wewnetrzne candardéw fundacii k - veh
standard6w fundacji korporacyjnyc
1994 — 2000 = budowatem i utrzymywatem strategiczne JLKoTpoTaeyIny

(Praca magisterska: Wspdipraca wladz
samorzadowych z organizacjami
pozarzagdowymi w nowym ustroju
prawnym)

Szkolenia i certyfikaty:

Podwyzszenie jakosci realizacji
zadan publicznych przez
fundacje korporacyjne w Polsce
Forum Darczyrficéw w Polsce

2012 - 2015

(Proces samoregulacji polskich fundacji
korporacyjnych stuzacy wypracowaniu

partnerstwa i dlugoterminowe relacje

z decydentami, liderami opinii publicznej

i ekspertami - przedstawicielami sektora
publicznego, pozarzadowego i prywatnego
prowadzitem negocjacje

budowatem wizerunek Fundatora w obszarze
zaangazowania spolecznego

tworzylem nowe projekty spoteczne na podstawie
badan socjologicznych i analiz

zarzadzatem dziatalnoscia filantropijna w imieniu
Fundatora

uczestniczytem w tworzeniu strategii i raportow
CSR Totalizatora Sportowego

raportowatem do organéw Fundacji i ministerstw

program spoleczny dla mlodziezy
i kilkuset mistrzéw sportowych
Kumulacja Aktywnosci (patronat MSiT)

program wolontariatu pracowniczego
Kumulacja Dobrej Woli

system mierzenia efektywnosci
programéw spotecznych Fundacji

rebranding Fundacji
pozyskanie ok. 20 mln zt darowizn,
w tym 700 000 zt spoza Fundatora

pozytywne opinie audytoréw

badajacych sprawozdania finansowe

wiasnych standardéw dziatania)

Fundacja Fundusz Wspétpracy 07.2007 — 05.2011
Dyrektor Biura Rozwoju Lokalnego i Inicjatyw Obywatelskich,

Syilet msdlive Kierownik Dzialu Funduszu dla Organizacji Pozarzadowych
Krajowe Stowarzyszenie

Mediatoréw Méj zakres obowiazkdéw: Moje osiagniecia:
2005 . .

(60-godzinne szkolenie mediatoréw,
zgodne z nowelizacja KPC z 28.07.2005
i standardami szkolenia mediatoréw
Ministerstwa Sprawiedliwo$ci)

zarzadzatem budzetem przeznaczonym na granty
i operacyjnym, w 1acznej wysokosci 13,7 mln EUR

zbudowatem i koordynowatem prace zespotu
(7 0s.)

koordynowatem prace komitetu sterujacego
i 50 niezaleznych ekspertow

najlepsza opinia NGO o FOP
w poréwnaniu do 10 innych polskich
programéw grantodawczych

usprawnienie oceny wnioskéw przez
niezaleznych ekspertéw =» 5-krotne
zmniejszenie rozbieznosci miedzy
ekspertami


mailto:bmielecki@gmail.com

stworzylem procedury, dokumenty programowe
i zaprojektowatem narzedzia IT

organizowatem i prowadzilem szkolenia dla
beneficjent6w

raportowatem do organéw Fundacji, ministerstwa
i instytucji miedzynarodowych

nadzorowatem 3 dziaty realizujace rézne projekty
europejskie (acznie ok. 20 0s6b)

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Koordynator Zespotu Projektéw Stazy - Program LEONARDO DA VINCI
Kierownik Akcji Wolontariat Europejski - Program MEODZIEZ
Kierownik Akcji Wymiana Miodziezy - Program MtODZIEZ DLA EUROPY

M4j zakres obowiazkéw:

narzedzie IT do skladania i obstugi
wnioskéw =» 2-krotne zwiekszenie
efektywnosci zespotu i 3-krotne
zmniejszenie liczby wnioskow
odrzucanych formalnie

pozytywne oceny audytéw z instytucji
krajowych i miedzynarodowych

07.1997 - 06.2007

Moje osiagniecia:

planowatem, wdrazalem i ewaluowaltem
dziatania programowe

budowatem i koordynowatem prace zespotéw
dostosowywalem procedury programéw

do polskiego prawa i instytucji wdrazajacej
wspotpracowatem z organizacjami
pozarzadowymi i instytucjami publicznymi
organizowalem i prowadzitem szkolenia

i warsztaty (takze w jezyku angielskim)
ocenialem sktadane wnioski o dofinansowanie

monitorowalem dofinansowane projekty
(merytorycznie i finansowo)

rozwigzywatem konflikty miedzy organizacjami
a wolontariuszami

uczestniczytem w pracach grup roboczych
Komisji Europejskiej

raportowatem do organéw Fundacji,
ministerstwa i instytucji miedzynarodowych

Referencje dostepne na zyczenie.

innowacyjny system weryfikowania
sktadanych wnioskéw, ktéry Komisja
Europejska uznata za wzorcowy

i zobowigzala wszystkie europejskie
Narodowe Agencje programu MEODZIEZ
do stosowania

profesjonalny zespét szkoleniowy, ktdry
realizowal ponad 40 szkolen rocznie
w Polsce i za granica

innowacyjny system planowania szkoler
dla wolontariuszy
pozytywne oceny ewaluacji programu,

prowadzonych przez instytucje krajowe
i miedzynarodowe

100% konsumpcja budzetu programu
Wolontariat Europejski

stowarzyszenie bytych wolontariuszy
TRAMPOLINA

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (t. jedn. Dz.U. 2002 r.,
nr 101, poz. 926 z péZn.zm.).



